LEGALITA N VENETO

ECONOMIA, AMBIENTE E CRIMINALITA
ORGANIZZATA

SALA CONFERENZE - 4° PIANO, CENTRO CULTURALE CANDIANI -
MESTRE

3I
DALLA COMPLIANCE

ALLA CULTURA MARZO
ORGANIZZATIVA PR

VALLI ZILLIO Sezione Veneto

Dalla tutela alla corresponsabilita: lavoratori, comitati e nuove
forme di partecipazione. Il diritto del lavoro che avanza

GAETANO Professore Ordinario Universita

LA PARTECIPAZIONE ZILI0-GRANDI Ca’ Foscari Venezia
DEI/DELLE DIPEN DENTI InfoCamere - Ascolto attivo e cultura aziendale
CUME PRES”]l[] DI ELENA PROIETTI Responsabile Direzione Risorse

: Umane
LEGAI—ITA IC Outsourcing - Parita di genere - Garanzia di Democrazia

CLAUDIA CAPUANI Responsahile Amministrazione e

Gestione del Personale

Ecocerved - Dalla gestione del personale alla responsabilita
diffusa; un rapporto reciproco

SILVIA
SCHIPILLITI

Conclusioni finali

Responsahile del Personale

GAETANO Professore Ordinario Universita
ZILI0-GRANDI Ca’ Foscari Venezia
CLICCA O Per informazioni: Gli incontri sono gratuiti e sara possibile partecipare in presenza presso:
M SALA CONFERENZE - 4° PIANO, CENTRO CULTURALE CANDIANI - Piazzale Luigi Candiani 7
ISCRIVITI PER PARTEGIPARE Ecocerved Scarl - Area del Personale - 30174 Mestre

mail: ufficio.personale@ecocerved.it Per ragioni organizzative & necessaria la preventiva iscrizione on-line.

ORGANIZZATO DA: e IN COLLABORAZIONE CON:

CAMERA DI COMMERCIO

iiecocervebD VENEZIA ROVIGO



https://forms.office.com/e/nQLeuc621L
https://forms.office.com/e/nQLeuc621L
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