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Nome Delfino Niccolò 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da – a) Dal 2024, attualmente in corso

Datore di lavoro Sigmun Freud University

Tipo di impiego Professore a contratto 

Principali 
mansioni e 
responsabilità

Insegnamento di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni nel corso di 
Laurea Triennale in Psicologia 

Date (da – a) Dal 202, attualmente in corso

Datore di lavoro Studi Cognitivi – scuola di specializzazione per psicoterapeuti riconosciuta 
dal MIUR

Tipo di impiego Docente 

Principali 
mansioni e 
responsabilità

Insegnamento sulle principali tecniche di psicoterapia cognitivo-
comportamentale per il trattamento dei principali disturbi mentali 

Date (da – a) Dal 2020, attualmente in corso

Datore di lavoro Libero Professionista

Tipo di impiego Psicologo e Psicoterapeuta in studio privato 

Principali 
mansioni e 
responsabilità 

Svolgo trattamenti di psicoterapia per i principali disturbi dell’umore e della 
personalità. Svolgo colloqui di supporto psicologico. 
In presenza e on-line. 

Date (da – a) Da giugno 2014, attualmente in corso

Datore di lavoro Goa Consulting s.r.l. Società di formazione e consulenza accreditata presso 
la Regione Liguria.

Tipo di impiego Direttore

Principali 
mansioni e 
responsabilità

Gestisco i rapporti con le aziende clienti, dall’analisi del fabbisogno 
formativo/organizzativo alla progettazione e gestione degli interventi di 
training e/o organizzativi. Progetto e gestisco i Piani formativi finanziati dai 
principali Fondi Interprofessionali e da Pubbliche Amministrazioni (FSE). 
Svolgo attività di docenza (vedi pagine 3 e 4 elenco docenze). 

Date (da – a) Dal 2011, attualmente in corso

Datore di lavoro Libero Professionista

Tipo di impiego Formatore/docente/consulente 

Principali 
mansioni e 
responsabilità

Svolgo l’analisi del fabbisogno formativo/organizzativo e progetto gli interventi 
di training e/o organizzativi. Svolgo attività di docenza (vedi pagina 3 elenco 
docenze). 
Svolgo attività di selezione al personale, di valutazione stress lavoro correlato 
e di consulenza relativamente all’organizzazione aziendale anche in funzione 
della standardizzazione dei processi produttivi secondo gli standard ISO 9001 
e 45001. 



2 

Date (da – a) Dal 2019, a giugno 2021

Datore di lavoro ASL4 Salute Mentale 

Tipo di impiego Psicoterapeuta (specializzando) 

Principali 
mansioni e 
responsabilità

Svolgevo sedute di psicoterapia e colloqui di supporto psicologico con i 
pazienti del servizio. Partecipavo a riunioni di equipe con psichiatri, assistenti 
sociali e personale infermieristico. 

Date (da – a) Dal 2009 al 2014 

Datore di lavoro Ial Liguria 

Scuola Edile Genovese

Tipo di azienda Enti di formazione

Tipo di impiego Training specialist/formatore/docente

Principali 
mansioni e 
responsabilità 

Coordinamento delle attività formative delle aziende clienti, attraverso 
l’analisi del fabbisogno formativo, la progettazione e la pianificazione della 
formazione.

Progettazione, gestione e rendicontazione di Piani formativi aziendali a 
valere su avvisi di Fondi Interprofessionali e Pubbliche Amministrazioni. 

Selezione dei candidati ai corsi di formazione professionale finanziati dal FSE 
al fine dell’inserimento lavorativo. 

enze).

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E AGGIORNAMENTI

Date (da – a) 2023 

Istituto TMI Terapia Metacognitiva-Interpersonale 

Qualifica Psicoterapeuta TMI livello basic 

Date (da – a) Maser biennale 2022-2023 

Istituto The Metacognitive Therapy Institute (MCTI) by professor Wells 

Qualifica Psicoterapeuta Metacognitivo 

Voto concluso

Date (da – a) 2021 

Istituto Psicoterapia e Scienze Cognitive 

Qualifica Psicoterapeuta 

Voto 30/30esimi

Workshop 2023 Process Based Therapy tenuto da Stefan G. Hofmann – 8 ore 

Il rischio suicidario – 8 ore 

Workshop 2021 Process Based Therapy tenuto da Steven C. Hayes - 8 ore 

Elementi di Terapia Dialettico-Comportamentale tenuto dal Dott. 
Alessandro Pace – 24 ore 

Workshop 2020 La sessuologia clinica tenuto dal Prof Davide Dettore - 16 ore 

“Cool Kids Program” tenuto dal Dott. Davide Amos Nahum – 16 ore 

Fondamenti di Teoria Gestalt e Tecniche non convenzionali in 
Psicoterapia, tenuto dalla Dott.ssa Livia Carandini – 16 ore 

Perfezionamento 
2020 

Primary Certificate CBT-E di 48 ore per il trattamento dei disturbi 
dell’alimentazione tenuto da Riccardo Dalle Grave. 

Perfezionamento di 48 ore in Mindfullness Based Therapy tenuto da 
Andrea Bassanini e Alessia Minniti. 
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Workshop 2019 Metacognitive therapy for health anxiety tenuto da Robin Bailey. 
Metacognitive therapy for depression in individual and groups formats 
tenuto da Costa Papageorgiu. 

Emotional schema therapy tenuto da Rorbert Lahey 

Migranti ed Emarginati Sociali Italiani, tenuto dal Dott. Paolo Cianconi – 8 
ore. 

Migranti e disagio sociale: focus sulle vittime di tratta, tenuto dal Dott. 
Giovanni Maria Ruggiero – 8 ore 

Terapia Cognitivo Comportamentale integrata per i disturbi alimentari, 
tenuto dalla Dott.ssa Elena Caterina Ponzio – 16 ore 

Terapia Cognitivo Comportamentale della Coppia, tenuto dalla Dott.ssa 
Serena Mancioppi – 24 ore 

Acceptance and Commitment Therapy, tenuto dal Dott. Andrea Bassanini 
– 16 ore

Congressi 2019 4th International Conference of Metacognitive Therapy

Perfezionamento 
2018 

Primary REBT (Rational Emotive Behavioural Therapy) tenuto da Giovanni
Maria Ruggiero, Ennio Amendola e Diego Sarracino

2018 Iscrizione all’Albo degli Psicologi della Regione Liguria n°2852 

Date (da – a) 2017 

Istituto Università di Roma - Psicologia 

Qualifica Laurea magistrale LM-51 Psicologia delle organizzazioni e dei servizi

Voto 110 e lode

Date (da – a) 2009 

Istituto Università di Genova – Scienze dell’Educazione

Qualifica Laurea vecchio ordinamento in Esperto dei processi formativi equiparata alla 
Laurea Magistrale LM-57 in Scienze dell’educazione degli adulti e 
formazione continua 

Voto 109/110 

Date (da – a) 1996 / 2001

Istituto Istituto Tecnico Nautico indirizzo macchine

Qualifica Diploma Nautico (77/100). Perito meccanico

LINGUE STRANIERE

ESPRESSIONE SCRITTURA LETTURA

INGLESE molto buona buona molto buona 

SPAGNOLO ottima sufficiente ottima 

FRANCESE buona scolastica sufficiente 

CONSEGUIMENTI 

• 2022-2027 Nominato “Saggio” (consigliere a titolarità gratuita) del Comune di Genova,
per l’assessorato ai Trasporti, Mobilità Integrata, Ambiente, Rifiuti, Animali, Energia.

• 2017-2022 Nominato “Saggio” (consigliere a titolarità gratuita) del Comune di Genova,
per l’assessorato delle R.U. e Pari Opportunità, con lo scopo di offrire consulenza per lo
sviluppo delle R.U..

• Iscritto all’Ordine degli Psicologi della Liguria con n° 2852.

• Iscritto agli elenchi degli psicologi abilitati all’esercizio della psicoterapia.
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PUBBLICAZIONI E PARTECIPAZIONE A CONGRESSI E EVENTI 
15 marzo 2024 – partecipazione al Forum Scuola organizzato dal Comune di Genova con 

l’intervento “scuola-salute mentale e società” 

10-11 maggio 2019 - “il ruolo delle metacredenze positive e negative nella dipendenza da alcol”

Forum della ricerca in psicoterapia – Riccione – sessione poster, area dipendenze.

DOCENZE DI RILIEVO 

• 2025 SIGMUND FREUD UNIVERSITY a.a. 24-25 secondo semestre, Psicologia Del
Lavoro e Delle Organizzazioni per 5 CFU – 33 ore

• 2024 UNIVERSITA’ DI GENOVA – 9 corsi soft skills (comunicazione efficace, team
working, time management, public speaking). Per un totale di 54 ore.

• 2024 SIGMUND FREUD UNIVERSITY a.a. 23-24 secondo semestre, Psicologia Del
Lavoro e Delle Organizzazioni per 5 CFU – 33 ore

• 2023 e 2024 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI PSICOTERAPIA Studi Cognitivi – 80
ore di formazione nell’ambito della psicoterapia cognitivo comportamentale rivolta agli
studenti della scuola di specializzazione in psicoterapia cognitivo e cognitivo
comportamentale.

• 2022 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE DI PSICOTERAPIA Studi Cognitivi – 8 ore di
attività pratica guidata sulle tecniche di conduzione di un colloquio clinico.

• 2022 UNIVERSITA’ DI GENOVA – 8 corsi soft skills (comunicazione efficace, team

working, time management, problem solving and decision making). Per un totale di 54 ore.

• 2021 UNIVERSITA’ DI GENOVA – 8 corsi soft skills (comunicazione efficace, team

working, time management, problem solving and decision making). Per un totale di 54 ore.

• 2020 UNIVERSITÀ DI TRENTO – 16 corsi soft skills (team work, negoziazione e gestione

dei conflitti, leadership e motivazione, decision making, public speaking, time

management). Per un totale di 116 ore

• 2020 MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI – 2 corsi di stress

resilience (consapevolezza, comunicazione, assertività, gestione delle relazioni, gestione

dei conflitti, team building) per un totale di 72 ore.

• 2018 UNIVERSITA’ DI GENOVA – seminario da 2 cfu “soft skills at work, le competenza

trasversali al lavoro”, per un totale colloquio.

DOCENZE 

Formazione Comportamentale, di cui si elencano alcune macroaree a titolo esemplificativo. 

Comunicazione: efficace, assertiva, in pubblico, negoziazione, gestione dei conflitti. Gruppi: 

team building, team working, leadership, empowerment. Organizzazione aziendale: problem 

solving, decision making, time management, riunioni efficaci, cultura aziendale, identità 

aziendale, stress resilience. 

Formazione sulla Sicurezza, ai sensi della normativa vigente D.Lgs 81/08 e s.m.i. nello specifico: 

1. abilitato alle docenze teorica e pratica ai sensi dell’Accordo Stato Regioni n°53 del

22/02/2012 per le seguenti attrezzature:

• carrelli elevatori (tutte le tipologie), 8 anni di esperienza

• gru su autocarro, 7 anni di esperienza

• PLE (tutte le tipologie), 8 anni di esperienza

• gru mobile, 8 anni di esperienza

• trattori agricoli e forestali, 6 anni di esperienza

• macchine movimento terra (escavatori, terne e pale),8 anni di esperienza
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• gru a torre (tutte le tipologie), 7 anni di esperienza

2. abilitato alla docenza ai sensi dell’Accordo Stato Regioni n°128 del 07/07/2016 e DM

06/03/2016 per le seguenti aree tematiche:

• area normativa/giuridico/organizzativa,

• area rischi tecnico/igienico-sanitari,

• area relazioni/comunicazione.

In totale 10 anni di esperienza

3. Abilitato alle docenze teoriche e pratiche ai sensi dell’allegato XXI D.Lgs 81/08 e

s.m.i. per i corsi di addetto e preposto ai lavori mediante fune moduli A e B. 10 anni di

esperienza.

SELEZIONE DEL PERSONALE 

Dal 2008 al 2011 per candidati ai corsi finanziati dal FSE rivolti ai disoccupati e al fine del 

reinserimento lavorativo. Mi occupavo di valutarne la motivazione, la capacità di lavorare in gruppo 

e di comunicare in maniera efficace. 

Dal 2017 ad oggi per HTS s.r.l., Masterfire s.r.l. e Goa Consulting ho svolto selezione del 

personale per le nuove assunzioni di dipendenti utilizzando colloqui e test psicologici quali Big 

Five Questionnaire e il 16PF redigendo i relativi report. 

2022 Ecocerved scarl, società consortile del sistema italiano delle Camere di Commercio, 

selezione per personale da inserire in Camera di Commercio di Genova. 

2022 Finale Ambiente spa, società per la gestione dell’igiene urbana, parcheggi e gestione 

portuale del Comune di Finale Ligure, selezione per l’inserimento a TI e TD di personale addetto 

alla pulizia e manutenzione del verde pubblico e della gestione dell’area portuale. 

2024 Ecocerved scarl, società consortile del sistema italiano delle Camere di Commercio, 

selezione per personale da inserire in Camera di Commercio di Roma e di Genova. 

2025 Ecocerved scarl, società consortile del sistema italiano delle Camere di Commercio, 

selezione per personale da inserire all’interno del proprio organigramma. 

2025 Spim s.p.a. società di gestione del patrimonio immobiliare del Comune di Genova, 

somministrazione test di personalità per la profilazione della selezione al personale.  

ALTRO 

Io sottoscritto DELFINO NICCOLO’, nato a Genova il 03-11-1981 consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/00 n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci 

e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del citato D.P.R. 

445/2000, sotto la propria responsabilità DICHIARA che i dati e le informazioni del presente curriculum vitae corrispondono al vero.

Data: 05-06-2025  Firma: Delfino Niccolò 


